
社会福祉法人楽友会 令和 7 年度（2025 年度）の情報公表  

                                    令和 8年 6 月 1 日 

以下の情報を公開します。 
 
〇「男女の賃金差異」について 
 男性の賃金を 100％とし、それに対する女性の賃金の割合 
・ 全労働者      98.0% 
・ 正職員    93.1％ 
・ 非常勤職員  140.4％ 
・  
※ 対象期間：令和 7年度（令和 7 年 4月 1日～令和 8 年 3月 31 日） 
※ 非常勤職員については正職員の所定労働時間（1日 8時間）で換算した常勤換算人数 
を基に算出している。 
 
 
〇女性管理職（課長職以上）比率 令和 8年 4 月 1 日現在 
男性 2：女性 3 
 
 
〇「女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供」項目より 令和 8年 4月 1 日現在 
全労働者に占める女性労働者の割合 
・ 全労働者   68.0％ 
・ 正職員    63.8％ 
・ 非常勤職員  76.0% 


